Unternehmer/in im Kfz-Handwerk und -Gewerbe

Interesse am Automobil und Verstandnis fur Technik,SpaR am Umgang mit Kunden sowie der
Wille und die Ausdauer, selbst etwas auf die Beirru stellen: Wer sich in diesen Eigenschaften wie-
dererkennt, erflillt bereits einige wichtige Vorausetzungen fiir den Beginn einer selbstandigen Ta-
tigkeit im Automobilsektor. Doch wie sdhe eine sohe Selbstandigkeit im Alltag aus? Und wer dirf-
te diese Téatigkeit austiben?

Vielseitigkeit und Abwechslung

Im Gegensatz zu einer der bereits in unserer Aréilkee vorgestellten Tatigkeit als qualifizierterbit-
nehmer des Automobilsektors, sei es als Mechateonikarosseriereparateur, Lagerist, Fachverkaufer
oder polyvalenter Angestellter/in Verwaltung undridlendienst, schafft die Aufgabe eines Unternehmers
im Kfz-Handwerk oder -Gewerbe in den meisten FatllienMoglichkeit, ja wenn nicht sogar die Pflicht,
all diese verschiedenen Berufsfelder miteinanderezbinden. Inhaber einer Auto- oder
Karrosseriewerkstatt, eines Autohauses oder eiebsa@chtwagenhandels sind Manager/innen eines
kleinen oder mittleren Unternehmens mit vielfaltiggufgaben. Neben Kundenberatung, An- und Ver-
kaufsverhandlungen, zeitgerechter Bestellung uetebiing der Ersatzteile oder der Neufahrzeuge,
Werkstattplanung, administrativen Arbeiten und Regtyswesen sind also auch Téatigkeiten wesentlich,
die mit der Unternehmensleitung zusammen hangenzilizahlen Personalfiihrung, Kostenkontrolle,
Aus- und Weiterbildung, Einkauf und Lieferantenkakie, Marketing und vieles mehr. Ein arbeitsreicher
Job also, in dem jeder Tag andere Aufgaben und Heteusforderungen bietet.

Kleine Werkstatt oder bekanntes Autohaus

Ebenso vielseitig wie die Tatigkeit des Unternelsraar sich, kann sich das Geschéftsfeld im Automobil
sektor gestalten. Die Unternehmen, die es zu lgilerkonnen sowohl kleine Kfz- oder Karosseriekver
statten mit oder ohne Verkauf von Fahrzeugen unavenigen Mitarbeitern sein als auch ein grol3es
Autohaus mit angeschlossener Werkstatt und mehidémpiVerkstatt-, Verkaufs- und Verwaltungsteams.
Im Falle des Vertragshandlers werden naturlich l@BAaspriche an den Verkaufsraum und die Prasenta-
tion der Fahrzeuge gestellt, als im Falle einesr@eihtwagenhandlers oder einer kleinen Reparatkrwer
statt. Hierflr geben namlich die Automarken ebestsenge Vorgaben wie fir Betriebsablaufe und War-
tungsstandards. Bei freien Kfz- oder Karrosseri&stétten steht meist die Technik im Vordergrund un

ihr Erfolg hangt in erster Linie vom handwerklich€@nnen der Fachkrafte bzw. nicht selten des Be-
triebsleiters selbst ab.

Unternehmergeist, Kundenorientierung und technisch¥erstandnis

Unternehmer im Kfz-Handwerk und -Gewerbe zeichrielm durch Unternehmergeist sowie unternehme-
rische und fachlichen Kompetenz aus. Zunéchstesoiiaitirlich Interesse und Verstandnis fir Techmik



Allgemeinen und Automobile im Besonderen mitgebtastrden. Ausgangspunkt ist oft eine handwerk-
lich-technische Ausbildung in den Bereichen Kfz-Mattonik und Karosseriereparatur mit den entspre-
chenden Fertigkeiten. Man sollte nicht vergessass @s viele kleine Kfz-Betriebe gibt, wo der Chef
selbst auch Fachmann/-frau rund ums AutomobiObtals Grinder eines kleinen Unternehmens oder
Leiter eines grofl3en Autohauses: Fir den Kontakkunitden sind Offenheit, gute Kommunikation und
Sprachbeherrschung, sicheres Auftreten und dasrBehen von Verkaufstechniken Grundvoraussetzun-
gen. Eine kaufmannische Aus- oder Weiterbildungnitelt hierflr die richtigen Techniken und ein ge-
wisses Verkaufstalent und Geschick im Umgang mihsdben sind ganz sicher gefragt. Soll ein Betrieb
nachhaltig erfolgreich sein, werden dem Unternehameh Betriebsfiihrungskompetenzen abverlangt, die
von Personalfihrung Uber das Verstandnis der Pigrzivon Buchhaltung und Betriebswirtschaft bis zur
Kenntnis von Rechtsgrundlagen und Normen reichemji@tsmanagement und die Gestaltung von Ar-
beitsprozessen zéhlen auch dazu. Nicht jederrigtiéiSelbstandigkeit geschaffen: Ohne eine oribéet!
Portion Mut und wohl Uberlegter Risikobereitsch&fgeninitiative, Flexibilitat, Durchhaltevermoégend
Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten sollte masatieAbenteuer nicht eingehen. Und zu guter Lezt tr
gen die klassischen Tugenden wie Flei3, Ordnungssid Disziplin ebenfalls in nicht geringem Mal3e zu
einer erfolgreichen Selbstandigkeit bei.

Investitionen

Die Grindung und das Betreiben eines Unternehmemngdtomobilsektors verlangen vorab und auch
regelmafig nach Investitionen, die je nach Art@eschéftsfeldes mehr oder weniger hoch ausfallen
kann. So ist fur eine kleine und freie Kfz-Werkstatt gelegentlichem Gebrauchtwagenhandel das inves
titionsvolumen natirlich deutlich niedriger, ald der Neuerdffnung eines Autohauses mit hochmoder-
nem Ausstellungsraum, grofRer Kfz- und Karosserikstatt und mehreren Mitarbeitern. Neben hochwer-
tiger technischer Ausstattung, die heute alles r@nals nur Schraubenschliissel und Olkanister sonder
vielmehr Diagnosegerate, Spezialwerkzeuge sowiesMexl Regeltechnik umfasst, ist verschiedenen
Umwelt-, Sicherheits- und Arbeitsplatzauflagen dbai Einrichtung Rechnung zu tragen. In jedem Falle
ist aber ein gewisses Platzangebot und zweckdienlidfrastruktur zur Ausiibung dieses Berufs von No6-
ten. Auch ist es sinnvoll, dass der Arbeitsplatz€iinden und Lieferanten jederzeit schnell undaghf
zugéanglich ist und ausreichen Parkplatze vorhasaeh Ob kleines Griinderprojekt oder gro3e Ge-
schéftsidee: Dem zukiinftigen Selbstandigen stelbkbder Weg zu den Banken als auch zu alternativen
Finanzierungsmdoglichkeiten wie zum Beispiel dendften des Beitragsfonds offen.

Gesetzliche Anforderungen

Auch der belgische Staat stellt rechtliche Anfouthggen an zuklnftige Unternehmer: Jeder, der sith se
standig machen mdchte, muss Betriebsfiihrungskessetmachweisen kdnnen. Der Meisterbrief ist ein
solcher Nachweis. Die Meisterausbildung bietet darihinaus aber auch einen hohen Grad an betriebs-
wirtschatftlicher und fachlicher Kompetenz, damé @riindung auch auf Dauer erfolgreich ist. In be-
stimmten Fallen ist ein Abitur oder ein Universitadder Hochschuldiplom ebenfalls ausreichend.

Zudem gibt es auch eine Reihe von Berufen, fubdiimmte Fachkenntnisse erforderlich sind. Alle
Berufe rund um das Automobil, das Motorrad und ldem, bei denen es also um die Mobilitat und somit
nicht zuletzt um die Sicherheit auf den StralRen,gedlen zu denen, wo sowohl fachspezifische (z.B.
Fahrzeugtechnik) als auch fachiibergreifende (zadbieBheitsvorschriften) gefordert werden. Auch hier
fur ist der Meisterbrief die beste Grundlage, atéelg flir Fachkenntnisse kénnen aber zum BeispaH au
ein Gesellenbrief oder ein anerkanntes Fachalmtwritsprechenden Beruf vorgelegt werden. Das umstit
fur Aus- und Weiterbildung im Mittelstand informidiber Lehre und Meisterausbildungww.iawm.bg.



Unternehmensschaltern, bei denen sich der zuker@abstandige in die Zentrale Unternehmensdaten-
bank eintragen lassen muss, priifen, ob alle Keitezur Selbstandigkeit in einem Beruf erflillt siAdch
sollte der frisch gebackene Selbstéandige nichtessen, sich bei einer Sozialversicherungskasse anzu
melden und die sonst noch notwendigen Versicheruabeuschlieen. Die Wirtschaftsférdergesellschaft
(WFG) erteilt zu all diesen Aspekten der Unternehsgeiindung Auskunfifww.wfg.be.

Eine Mitgliedschaft im foderalen Verband des KfzAdeverks und -Gewerbes sowie aller artverwandten
Sektoren FEDERAUTO erschlief3t neuen und auch gdsteem Unternehmern naturlich alle nitzlichen
Brancheninformationen. FEDERAUTO vertritt ebense die Kfz-Innungen vor Ort auch die Unterneh-
mer- und Arbeitgeberinteressen im Automobilsektdrreationaler Ebene und hat eigens eine deutsch-
sprachige Niederlassung fur seine Mitglieder geféehgwww.federauto.bpe

Der Slogan ,AutoBerufe — Perspektiven mit Zukunft“ sowie Textinhalte und Logo wurden abgeleitet von einer gleich-
namigen Nachférderungskampagne der Wirtschaftsgesellschaft des Kfz-Gewerbes mbH Berufsbhildung Bonn mit der
Internetseite www.autoberufe.de.



